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Departamento de Educación Física





     CONTENIDOS       22 SESIONES





Bloque 1. Actividades físico deportivas individuales en medio estable. 6 sesiones.


Tema 1. - El calentamiento general I.


Concepto. Valoración del calentamiento general para prevenir lesiones en cualquier actividad física. Partes.1 teórica. 


Recopilación y puesta en práctica de ejercicios aplicados al calentamiento general. 2 teóricas + 2 Prácticas


Evaluación 1 sesión.





Bloque 3. Actividades de colaboración-oposición. 14 sesiones


Tema 1. - Deporte colectivo: Balonmano I. 15 sesiones. 


Habilidades específicas en balonmano. Modelos técnicos y adaptación a las características propias:  6 prácticas.


Aspectos funcionales; papel y conductas de los jugadores en las fases del juego. Capacidades implicadas: en todas las prácticas: 1 prácticas


Principios estratégicos: la colaboración y la toma de decisiones en equipo. Aceptación del reto que supone competir con los demás sin que eso implique actitudes de rivalidad, entendiendo la oposición como una estrategia del juego y no como una actitud contra los demás: 4 prácticas 


El reglamento de balonmano. Justificación de la necesidad de reglas y normas en la práctica de juegos y deportes. Aceptación y valoración de las mismas: 1 teórica.


Evaluación 2 sesiones.


Bloque 4. Actividades en medio no estable. 2 sesiones.


Tema 1. - El senderismo I.


Elementos técnicos y materiales. Hidratación y alimentación durante la actividad física.Respeto de las normas de seguridad y para la conservación y mejora del medio natural. 1 Teórica


Práctica de una marcha en la Sierra de Guadarrama de la Comunidad de Madrid: El Escorial- Zarzalejo.1 práctica (fuera del Centro).























evaluación    3  Sesiones


1 Teórica: Balonmano, calentamiento, senderismo …            Nota mínima: 5 puntos


1 Práctica: Circuito Técnica de Balonmano.                         Nota mínima: 5 puntos


1 Práctica: Senderismo                                                       Nota mínima: 5 puntos


10 Controles de higiene y actitud.                                       Nota mínima: 5 puntos


Ausencias: máximo de 3 faltas o indisposiciones no justificadas.


Nota de Evaluación: Media aritmética de 4 notas








